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Module 5: Rozvoj digitalnych zru¢nosti pre vzdeldvanie a
kariérny postup

Tento modul ma za ciel zlepsit digitdlnu kompetenciu, aby
spifala poziadavky  modernych  vzdeldvacich  a
profesiondlnych prostredi. Zameriava sa na medzery v
digitdlnych zruénostiach, ktoré UCastnici identifikovali, pricom
zdo6raznuje, ze silné digitdlne schopnosti sU nevyhnutné pre
uspech na dneSnom 1trhu prace. Modul podporuje
jednotlivcov v kontfinudlnom rozvoji digitadlnych zruc¢nosti, o
im pomdha drzaf krok s vyvijagjucimi sa ocakdvaniami a
technologickymi pokrokmi, aj v oblastiach, kde sU Urovne
zrucnosti uz vysoké. Zameriava sa na neustale zlepsovanie a
vyzdvihuje dolezitost digitdlnych zruCnosti pre kariémy a
vzdeldvaci postup.
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Vysledky ucenia

Po absolvovani tohto modulu ziskate nasledovné vedomosti, zru€nosti a postoje:

Vedomosti

1. Zdkladné poznatky o  digitdinych
ndastrojoch a platformdach dostupnych na
kariérny postup.

2. Faktické poznatky o osvedcenych
postupoch v oblasti online bezpecnosti a
ochrany sukromia.

3. Prakfické poznatky o aplikdciach,
platformdch a programoch na tvorbu «
zdielanie prdce.

Zru€nosti
Pouzivanie  produkfivneho softvéru v
réznych situdcidch, ako je pldnovanie Uloh,
sprava projektov a organizdcia udalosti
(napr. stretnuti).
Llepsenie digitalnej
schopnosti riesit problémy.

gramotnosti a

Postoje
Otvorenost k neustdlemu zlepSovaniu
urovne digitdlnej gramotnosti.
Ochota pouzivaf aplikdcie a softvér na
zvysenie osobnej produktivity a kvality
prace.
Povedomie o online hrozbdch aich
moznych dopadoch.
Budovanie sebaddvery a adaptability
pri pouzivani fechnologii.
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Motivacny pribeh

Clanok: Digitdlna fransformdcia Coca-Coly prostrednictvom zvySovania
kvalifikacie zamestnancov
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Je obdivuhodné, Zze Coca-Cola si uvedomila dolezitost
digitdlnej transformdcie a prijala opatrenia na jej podporu
prostrednictvom svojej Digitdlnej akadémie. Zameranie na
zlepSovanie digitdlnych zrucnosti a analytickych schopnosti
zamestnancov je urcCite rozumny krok, ktory pomdha
organizdcii  zostat  konkurencieschopnou v suCasnom
dynamickom prostredi. Takéto iniciativy nielen zvysujJ
produktivitu, ale aj otvaraju nové prilezitosti pre rozvoj kariéry
jednotlivcov. Neustdle vzdeldvanie a prispbdsobovanie sa
novym digitdlnym ndstrojom su kloCovymi faktormi, ktoré
prispievaju k uspechu jednoftlivcov aj celej organizacie.




- Spolufinancovany
i Eurédpskou dinlou

MI‘JTHEII&

Reflexna aktivita

Motivaény pribeh: Digitalna transformdacia Coca-Coly prostrednictvom zlepsovania zruénosti
zamestnancov.

Zamyslite sa nad vyznamom digitdlnych zru¢nosti v modernych pracoviskdch a hodno’rOlq |
neustdleho vzdeldvania pre osobny a profesiondlny rast. e *

Zamyslite sa nad kl'd¢ovymi bodmi:
Pouzite nasledujuce otdzky na premysianie o doésledkoch tohto pribehu pre vasu vlastnu
cestu vzdelavania a kariérny rozvoj. Napiste stru¢né odpovede na kazdu z nich.

Identifikujte a prepojte:
. PrecCo si myslite, ze Coca-Cola sa rozhodla investovat do zlepSovania digitdlnych zru€nosti
pre svojich zamestnancov?e
Ako si myslite, ze digitdine zru¢nosti prispeli k produktivite a Uspechu pracovnej sily Coca-
Coly?
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Reflexna aktivita

Motivacny pribeh: Digitdlna transformdcia Coca-Coly prosirednictvom zlepsovania zru¢nosti
zamestnancov.

Osobné hodnotenie:
Zamyslite sa nad svojimi suCasnymi digitalnymi zru€nostami. Ktoré z tychto zru¢nosti
povazujete za svoje silné stranky e & |
Urcte jednu alebo dve digitdine zrucnosti, ktoré by ste chceli zlepsit. PreCo su tieto -
zruCnosti dolezité pre vase profesiondine ciele?

Plan pre rast:
Predstavte si, ze mate pristup k podobnej digitdinej akadémii. Aké by boli vase
vzdelavacie ciele?

Nakreslite dva kroky, ktoré mdzete teraz podniknUt na zacatie rozvijania vybranych
digitalnych zru¢nosti. M&zu zahfmat bezplatné online kurzy, cvicenie s novym
softvérom alebo Citanie ¢lankov o digitdlnych tfrendoch vo vasom odbore.
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Reflexna aktivita

Motivacny pribeh: Digitdlna transformdcia Coca-Coly prosirednictvom zlepsovania zruénosti
zamestnancov.

Aplikovanie zisteni na vasu Ulohu:
Premyslajte o svojej sucasnej alebo buducej Ulohe. Aké digitdine ndstroje alebo
procesy by vém mohli poméct staf sa efektivnejsimi alebo inovativneimie Napiste (|
jeden konkrétny krok, ktory moézete zacat zavdadzat na aplikovanie digitdlnych E
zrucnosti do vasich Uloh alebo zodpovednosti.
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Zoznam tém - Vase digitalne zrucnosti pre
vzdelavaci a karierny rozvo,.

Rozvoj digitdlnej gramotnosti

Téma sa zameriava na vyvoj digitalnych
zrucnosti spolu s fechnologickymi pokrokmi,
ako sU infemet, smartféony a socidlne media,

aich vplyv na vzdeldvanie a kariéru.

Tvorba a zdielanie digitdineho obsahu

USastnici  sa naucia zdklady tvorby
digitdlneho obsahu, ako sU prispevky na
socidlne siete a newslettre, s dérazom na
vyber vhodnych vizudlov a StruktUru pre

jasnost a vizudlnu pritfazlivost.

(@ ntps://
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Bezpecéné a zodpovedné online sprdavanie

Ucastnici sa obozndmia s etikou a

bezpecnostfou pri spravovani digitdineho
vratane sUkromiaq,

obsahu, ochrany

autorskych prdv a overovania informdcii.

Zruénosti v pouzivani produktivity softvéru

Téma sa zameriava na praktické
pouzivanie zAkladnych nastrojov
produktivity ako textové procesory,

tabulky a prezentdcie na zefektivnenie

profesijnych a akademickych Uloh.
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Aktivita 1: Preskumanie a aplikacia
digitalnych zrucnosti.

Ciel’

Podporit UCastnikov v preskiUmavani novych digitdlnych nastrojov a ich aplikdcii v praktickom
kontexte. UGastnici ziskaju skUsenosti s viastnym objavovanim ndstrojov, o ich posilni v schopnosti
samostatne sa ucit nové technoldgie.

Pokyny:

1. PreskiUmajte nové digitdlne nastroje:
Vyberte si jeden ndstroj produktivity alebo aplikdciu na tvorbu digitdineho obsahu, ktorl ste este
nepouzivali. M&ze to byt novy softvér na spravu projektov (napr. Google Meet), dizajn (napr.
Canva) alebo vizualizdciv dat (napr. Excel).
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Aktivita 1: Preskumanie a aplikacia
digitalnych zrucnosti.

2. Naucte sa zdklady:
Stravte 20-30 minut sledovanim tutoridlov, Citanim clankov alebo preskiUmanim sekcii ndpovede,
ako pouzivaf zakladné funkcie tohto ndastroja. Identifikujte klUCové funkcie, ktoré su uzitocné pre
vase profesijné alebo vzdeldvacie potreby.

Tento material mézete vyuzif na samovzdeldvanie:

Google Meet - https://edu.gcfglobal.org/en/google-meet/

Canva - https://edu.gcfglobal.org/en/canva/

Excel - https://edu.gcfglobal.org/en/topics/excel/



https://edu.gcfglobal.org/en/google-meet/
https://edu.gcfglobal.org/en/canva/
https://edu.gcfglobal.org/en/topics/excel/
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Aktivita 1: Preskumanie a aplikacia
digitalnych zrucnosti.

3. Vytvorte mini-projekt:
Pouzite vybrany ndstroj na vytvorenie malého, zmysluplného projektu. Prikladmi mézu byt digitdiny zoznam Uloh,

jednoduchd grafika alebo vizualizédcia dat na zdklade vzorovych Udajov.

4. Sebareflexia
Po dokonceni mini-projektu sa zamyslite nad svojou skUsenosfou a odpovedzte na nasledujuce otdzky:
Ako jednoduché alebo ndrocné bolo naucif sa tento ndstroj?
Aké boli najuzitoCnejsie funkcie a ako by ste ich mohli vyuzit vo svojej praci alebo studiue

Aky by bol vas dalsi krok pri zviaddnuti tohto ndstrojae

12
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Aktivita 2
Analyza digitalnych scendrov

Y 4

pre bezpecné online spravanie

Ciel:

Aplikovat bezpecné a zodpovedné online praktiky
prostrednictvom analyzy redlnych digitdlnych dilem a vytvorenia
osobnych pravidiel sprdvania na internete. U&astnici si rozvijaju
kritické myslenie analyzovanim redlnych situdcii a formulovanim

konkrétnych krokov pre zodpovedné digitdine spravanie.
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Aktivita 2
Analyza digitalnych scendrov
pre bezpecné online spravanie

Pokyny:

1. Vyberte si scenar:

Zvolte si redlny scendr tykajuci sa bezpecnosti na intfernete na
analyzu. Priklady mézu zahmat:

Situdciu, ked niekto zdielal citlivé informdcie na socidlnych
siefach.

Pripad phishingu alebo podozrivého e-mailu v pracovnom
prostredi.

Scendr porusenia autorskych prav a neopravneného zdielania
online obsahu.

Scenar na analyzu ndjdete na konci pokynov.
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Aktivita 2

Analyza digitalnych scendrov
pre bezpecneé online spravanie

2. PreskUmajte osvedcené postupy:
Stravte 15-20 minuUt skimanim odporicanych krokov alebo
usmerneni na riesenie situdcii podobnych vasmu vybranému
scendru. Zamerajte sa na zdroje z déveryhodnych organizdcii v
oblasti digitdlnej bezpelnosti alebo oficidlnych priruCiek
kybernetickej bezpelnosti.
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Aktivita 2
Analyza digitalnych scendrov
pre bezpecné online spravanie

3. Vypracujte osobny bezpecnostny pldan:
Na zdaklade svojho vyskumu napiste strucny osobny bezpecnostny
plan, ktory obsahuje kroky na predchddzanie podobnym
problémom v online prostredi. Zahrmite:
Preventivnhe opatrenia, ktoré priimete (napr. kontrola nastaveni
sukromia, overovanie zdrojov).
Konkrétne kroky, ktoré by ste podnikli v pripade, ze sa stretnete s
podobnym problémom.
Akékolvek dalsie usmernenia alebo ndastroje, ktoré planujete

pouzivat na zvysenie svojej online bezpecnosti.
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Aktivita 2
Analyza digitalnych scendrov
pre bezpecné online spravanie

4. 1dielajte a reflekiujte:
Ak je to mozné, podelte sa o svoj bezpeclnostny pldan s kolegom

alebo mentorom a ziskajte spatnu vazbu. Zamyslite sa nad tym, co
ste sa naucili a ako to ovplyvni vase spravanie na internete.
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Aktivita 2 Analyza digitalnych scenarov
pre bezpecné online spravanie

Scendr 1: Nastavenia sUkromia na socidlnych siefach

Sara si neddvno nasla novu pracu a nadsene sa o tuto novinku podelila so svojimi sledovatelmi
na socidlnych siefach. Zverejnila oslavnu fotografiu, na ktorej je vidiet jej pracovny preukaz a
noveé pracovisko, pricom oznacila svoju polohu a pracovnu poziciu. Kratko nato zacala
dostavat spravy od nezndmych ludi, ktori jej gratulovali a pytali sa na detaily o jej praci a
spolocnosti.

Otdzky na analyzu:

® Aké rizikd mbze Sdra Celit tym, Ze verejne zdiela podrobnosti o svojej prdcie

¢ Ako by mohla upravif nastavenia sukromia, aby mala kontrolu nad tym, kto vidi jej prispevky?

® Aké vseobecné opatrenia by mali ludia dodrziavaft pri zdielani informdcii o préci na internete?
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Aktivita 2 Analyza digitalnych scenarov
pre bezpecné online spravanie

Scendr 2: Pokus o phishing v pracovnom prostredi

Mark dostane e-maiil, ktory vyzerd, akoby bol od persondineho oddelenia jeho firmy. V sprave ho vyzyvaju, aby
klikol na odkaz a aktualizoval svoje Udaje o bankovom Ucte pre vyplatu. E-mail pouziva naliehavy téon a tvrdi,
ze ak Mark nereaguje, jeho dalSia vyplata mdze byt oneskorend. Mark si viak vsimne niekolko drobnych

pravopisnych chyb a mieru odchylku v e-mailovej adrese odosielatela.

Otazky na analyzu:

® Aké varovné signdly v tomto e-maile naznacuju, ze méze ist o phishingovy Utok?

® Ako by simal Mark overif, Ci je e-mail legitimny, predtym nez podnikne akékolvek kroky?

® Aké sU osvedcené postupy na zaobchddzanie s podozrivymi e-mailmi v pracovnom prostredie
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Aktivita 2 Analyza digitalnych scenarov
pre bezpecné online spravanie

Scendr 3: NeUmyselné porusenie autorskych prav

Alex pripravuje prezentdaciu na skolsky projekt a chce, aby vyzerala vizudline atraktivne. Rychlo si
vyhladd niekolko kvalitnych obrazkov cez Google a pridd ich do svojich slajdov. Po prezentdcii si
uvedomi, ze neoveril, Ci sU tieto obrdzky licencované na volné pouZitie.

Otazky na analyzu: Ry
L
® Preco je doélezité overit licencovanie obrdzkov alebo obsahu pred ich pouzitim v prezentdcidch? 3
|
.

L

® Aké spbsoby mdze Alex vyuzit na ndjdenie obrdzkov, ktoré sU dostupné na bezplatné pouzitie v
budicich projektoch?

® Aké dbsledky mbéze mat nereSpektovanie autorskych prav pre jednotlivcov alebo organizécie?
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Najlepsie tipy

Clanok The Joy of Learning od GCFGlobal
zdoéraznuje, ze ucenie rozvija zrucnosti,
podporuje rast a meni pohlad na svet.
Podnecuje zvedavost, prekondvanie
prekdzok a objavovanie novych tém.

Clanok Learning from Failure od GCFGlobal

ukazuje neUspech ako prilezitost na rast.
Prostrednictvom osobného pribehu
zdoéraznuje vytrvalost, sebazdokonalovanie
a ucenie sa z chyb.

Clanok Discover Your Llearning Style od
GCFGlobal vysvetluje, Ze poznanie viastného
Stylu u€enia (vizudiny, sluchovy, Citanie/pisanie,
kinesteticky) Zlepsuje efekfivitu  $tudia.
Odporuca vyuzivat prispdsobené stratégie na
lepSie vysledky.

Cldnok Memorizafion Methods and Why They
Work od GCFGlobal vysvetluje efektivhe

techniky zapamd&tavania, ako je delenie
informdcii, vizualizécia, nahlasné opakovanie a
vyucovanie ostatnych. Tieto stratégie zlepsuju
pamdat a ulahCuju vybavovanie informdcii.
Zdoéraznuje doblezitost pochopenia materidlu
pred zapamdatanim a pravidelného cvicenia.

21


https://edu.gcfglobal.org/en/learning-tips/the-joy-of-learning/1/
https://edu.gcfglobal.org/en/learning-tips/learning-from-failure/1/
https://www.slideshare.net/slideshow/discover-your-learning-style-7018268/7018268
https://edu.gcfglobal.org/en/learning-tips/memorization-methods-and-why-they-work/1/
https://edu.gcfglobal.org/en/learning-tips/memorization-methods-and-why-they-work/1/
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Dalsie zdroje na podporu samostatného stidia
v ramci modulu rozvoja digitalnych zrucnosti:

G)
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Khan Academy - Computer Science
and Digital Literac

Khan Academy ponuka bezplatné kurzy z
oblasti zdkladov informatiky, bezpecnosti na
infernete a digitdlnej gramotnosti, ktoré moézu
pomdct pri budovani zdkladnych digitdlnych
zrucnosti.

Applied Digital Skill
Google

Tato platforma poskytuje bezplatné lekcie na
témy ako digitdina spoluprdca, produktivny
softvér, bezpecnost na internete a efektivha
online  komunikdcia. Je navrhnutd na
samostatné ucenie a obsahuje Ulohy zalozené
na projektoch.

Microsoft Digital Literacy Program

Microsoft ponuka bezplatny ucebny pldn
digitdinej gramotnosti, ktory pokryva zdkladné
zrucnosti v produktivnom softvéri, bezpecnosti na
internete a tvorbe digitdineho obsahu. Idedine
pre zaciatocnikov az stredne pokrocilych.

FGI | - Learning Ti n
Digital Skills

GCFGlobal poskytuje ¢lanky a vided o témach
digitalnej gramotnosti, vradtane pouzivania
produktivneho softvéru, tvorby digitdlneho
obsahu a bezpecnych online praktik. Je vhodnd
na samostatné studium s interaktivnymi
materialmi.
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https://www.khanacademy.org/
https://www.khanacademy.org/
https://www.khanacademy.org/
https://applieddigitalskills.withgoogle.com/s/en/home
https://applieddigitalskills.withgoogle.com/s/en/home
https://applieddigitalskills.withgoogle.com/s/en/home
https://www.khanacademy.org/
https://www.microsoft.com/en-us/digital-literacy
https://applieddigitalskills.withgoogle.com/s/en/home
https://edu.gcfglobal.org/en/
https://edu.gcfglobal.org/en/

Ste pripravené
otestovat svoje
znalosti?

Je Cas otestovaft svoje schopnosti...

ZACNITE TERAZ



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf_GLxjqtHX6-Vgvqa43tbqiv9I1ra5vKY7a8dn-xJYwwDN0Q/viewform?usp=sharing
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Otazky na sebareflexiu

Otdzka 1: V ktorej digitdlnej zrucnosti sa momentdlne citite
najistejsi a ako vam tato zru€nost pomdha v kazdodennom
Zivote, studiu alebo prdci?

Otdzka 2: S ohladom na vas preferovany styl uCenia, aké
konkrétne stratégie alebo ndastroje by vam mohli pomoct
zlepsit zru€nost, ktord povazujete za ndrocnue Ako mozete
tieto stratégie zacat zapracovdavat do svojho studijného
rezimue

Otdzka 3: Zamyslite sa nad neddavnou online interakciou alebo
prispevkom, kde ste zdielali osobné informdcie. Ako by ste
mohli vylepsit svoje nastavenia ochrany sukromia alebo
upravit to, ¢o zdielate, aby ste v budUcnosti zabezpedili
vACSiu bezpelnost?
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Zaver

V tomto module sme preskumali zakladné digitdline zrucnosti, ktoré podporuju osobny qj profesiondlny
rast v digitdlnom svete. Zacali sme pochopenim postupu digitdlne] gramotnosti, skimali sme, ako sa
digitaine zru€nosti vyvinuli s technologickym pokrokom a preco je neustdle vzdeldvanie nevyhnutne.
Dalej sme sa venovali efektivnemu pouzivaniu produktivnych ndstrojov, ziskali sme praktické skusenosti
s ndstrojmi ako spracovanie textov, tabulky a prezentdcie, ktoré zlepsuju efektivitu a UCinnost pri
réznych Ulohdch.

Takisto sme sa zamerali na tvorbu a zdielanie digitdlneho obsahu, pricom sme sa venovali
dizajnovaniu vizudine pritazlivého a relevantného obsahu pre online publikum, Co je stdle
hodnotnejsie v dnesnej digitdlnej komunikacii. Na zaver sme sa venovali bezpecnym a zodpovednym
online praktikdm, pricom sme zddraznili dbélezitost ochrany sukromia, etického zdielania obsahu @
online bezpecnosti, aby sme zabezpedili bezpelnuU a reSpektujucu digitdinu pritomnost.

Ovladnutim tychto zru€nosti a praktik sU UCastnici lepsie pripraveni orientovaf sa v digitdlnom svete,
Co podporuje ich vzdeldvanie, kariérny rast a osobny rozvoi.

Posilnite sa digitdinymi zruénostfami, otvorte si nové prilezitosti a inspirujte svoje deti tym, ze im
vkdazete, Ze uéenie a rast nemaju hranice! &

25
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